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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

M. 883 _2016/G0B.REG-HVEA/GGR
Acaneanedee. 9 4 NOV 2018

VISTO: El Informe N° 327-2016/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT con N° Doc. 232492 y
N° Reg. 174033, el Informe N° 445-2016/GOB.REG.HVCA/ GRPPyAT-SGDIyTI, el Informe N° 036-
2016/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI-pgrp, el Informe N° 346-2016/GR-HVCA/GSRA/G y el
Informe N° 149-2016/GOB.REG.HVCA/GSRA/OSRPP; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N°® 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacion, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el segundo parrafo del Articulo 33 de la Ley N° 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, precisa que las funciones ejecutivas y administrativas del Gobierno Regional
corresponden al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales, concordante con el Articulo 26° de la
citada norma;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 349/GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 05 de
setiembre del 2016, se aprob6 la Estructura Organica, el Reglamento de Organizacion y Funciones, y el Cuadro
para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de la Gerencia Sub Regional de Acobamba, érgano
desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica;

Que, el Manual de Organizacién y Funciones es el instrumento de gestiéon técnico
normativo que describe las funciones especificas a nivel de cargo, responsabilidades, lineas de autoridad y
requisitos minimos, desarrollados a partir de la Estructura Organica y funciones generales establecidas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones, asi como en base a los requerimientos de cargos considerados en el
Cuadro para Asignacién de Personal;

Que, la Gerencia Sub Regional de Acobamba, ha presentado el Manual de Organizacién y
Funciones — MOF , que contiene todos los 6rganos estructurados y cargos establecidos en el Cuadro para
Asignacién  de  Personal Provisional (CAPP) aprobado con  Ordenanza Regional N°
349/GOB.REG.HVCA/CR, el cual ha sido elaborado teniendo en consideracién las disposiciones contenidas
en la Directiva N° 001-95-INAP/DNR “Normas para la Formulacién del Manual de Organizacién y
Funciones de las Entidades de la Administracién Publica” aprobado por Resolucién Jefatural N° 095-95-
INAP/DNR; en tal sentido, habiendo sido revisado por la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y
Tecnologias de la Informacién, como 6rgano técnico normativo, amerita su aprobacién via acto resolutivo;

Estando a lo informado; y,

Con la wvisacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General,

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N° 27783:
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Organica de los Gobiernos Regionales y, modificado
porla Ley N°27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Manual de Otrganizaciény Funciones -M.O.F. de la
Gerencia Sub Regional de Acobamba, 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional Huancavelica,
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documento de gestién que rubricado en ciento diez (110) folios y en calidad de anexo, forma parte integrante
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO todos los actos administrativos y/ o cualquier
otra disposicién administrativa que se oponga a la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR Ila presente Resolucion a los érganos competentes del
Gobierno Regional de Huancavelica, Gerencia Sub Regional de Acobamba y a la Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional y Tecnologias de la Informacidn, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
GOBIERND REGIONAL HUANCAVELICA

~thg. Grober EnrigueFlores Barrera
GERENFEGENERAL REGIONAL
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